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建设单位（用人单位）

名称
河南中烟工业有限责任公司许昌卷烟厂

建设单位（用人单位）

地址
许昌市城乡一体化示范区明礼街 1号

建设单位（用人

单位）联系人
谷效萱

项目名称 河南中烟工业有限责任公司许昌卷烟厂原料周转库建设项目职业病危害控制效果评价

项目简介

许昌卷烟厂隶属于河南中烟工业有限责任公司，始建于1949年，2014年9月完成易地搬

迁新厂投入生产，总用地面积681亩，年设计生产能力60万箱。厂址位于许昌市魏武大道北

段许昌至长葛城乡一体化示范区，东临魏武大道，西临学院路。现有职工1400余人，主要产

品为黄金叶卷烟。目前企业拥有联合工房、动力中心及110kV变配电总站、香精香料库、中

水站、废品管理站、天然气调压站等。建设项目于2020年1月取得了河南中烟工业有限责任

公司关于许昌卷烟厂原料周转库建设项目的批复，2020年6月由机械工业第六设计研究院有

限公司编制完成了河南中烟工业有限责任公司许昌卷烟厂原料周转库建设项目初步设计，

2020年7月由河南鑫安利职业健康科技有限公司编制完成了职业病危害预评价报告，2021年2
月由机械工业第六设计研究院有限公司编制完成了河南中烟工业有限责任公司许昌卷烟厂

原料周转库建设项目职业病防护设施设计专篇。

项目组人员 刘松柏、张尔益、王娟娟

现场调查人员 刘松柏、田凯 调查时间 2024.08.06
建设单位（用人单位）

陪同人员
谷效萱

现场采样、检测人员 刘松柏、王娟娟
现场采样、检测

时间
2024.09.09

建设单位（用人单位）

陪同人员
谷效萱

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

职业病危害因素噪声。

检测结果：

各工种接触噪声的 8h等效连续A声级及工作场所噪声强度均符合国家职业接触限值的要求。

评价结论与建议

1 补充措施

建设单位应按照《工作场所职业卫生管理规定》（国家卫生健康委员会令[2020]第 5号）第

十五条的要求，应当在醒目位置设置公告栏，公布有关职业病防治的规章制度、操作规程、

职业病危害事故应急救援措施和工作场所职业病危害因素检测结果。

建设单位应按照《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ 158-2003）的规定，在原料周转库

设置“噪声有害”、“戴护耳器”、“注意通风”等警示标识。

建设单位应按照《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171 号）的要求，建立健

全职业卫生档案和劳动者健康监护档案。

2 持续性改进建议

（1）按照《职业病危害项目申报办法》（国家安全生产监督管理总局令[2012]48 号）要求，

在建设项目竣工验收之日起 30日内及时申报职业病危害。

（2）继续加强工作场所职业病危害防护设施和应急救援设施的维护与管理，落实责任制，

并做好维护保养记录，确保职业病危害防护设施和应急救援设施运行有效。

（3）继续加强作业人员的培训教育和应急救援演练，确保作业人员都能正确、熟练的使用

各类职业病防护用品和应急救援设施。

（4）建设单位应根据实际作业人员的人数进行在岗期间的职业健康检查，职业健康检查的

项目必须严格按照《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的规定确定；不得安排有职

业禁忌的劳动者从事其所禁忌的作业。

（5）建设单位应安排主要负责人及职业卫生管理人员去参加市（区）监管部门组织的职业

卫生继续教育培训，同时组织员工开展职业卫生培训，并做好相关的培训记录。

技术审查专家组

评审意见
—
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